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第一部分 校史校情

1.学校历史沿革

学校始建于 1930 年，历经山东省立第二乡村师范学校、胶东公

学、胶东师范学校、莱阳师范学校、莱阳师范专科学校、烟台师范专

科学校、烟台师范学院等历史发展阶段，2001 年，原山东省交通学

校并入。2006 年，学校更名为鲁东大学。现已发展成为一所工农理

文兼备、应用学科见长的综合性大学

2.学校的校训、校风等校园文化符号

校训：厚德 博学 日新 笃行

校风：求是至善 尚实致用

质量文化：严谨 精益 卓越

办学特色：多学科交叉融合服务国家战略需求、引领支撑区域经

济社会发展

校徽：

3.学校的办学定位

学校坚持应用型的办学定位（出自《鲁东大学章程(修改草案)》）。

4.学校人才培养目标与服务面向

培养目标：学校坚持应用型的办学定位，把立德树人成效作为检

验学校一切工作的根本标准，牢固确立人才培养中心地位，统筹全环
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境立德树人与高质量育才，推进新文科、新工科、新农科和新师范建

设，构建多元化人才培养体系，着力培养高素质的应用型、复合型、

创新型人才（出自《鲁东大学章程(修改草案)》）。

服务面向：依据我校优势和特色学科专业领域，服务国家重大战

略和区域经济社会发展需求：立足烟台、扎根胶东、服务山东、面向

全国。

5.学校办学指导思想与目标发展定位

坚持“综合性、应用型、国际化”发展定位和“党建引领、学科

筑峰、育人为本”办学思路，进一步稳定规模、优化结构，着力提升

发展层次、教育质量和办学效益，以立德树人为根本任务，以服务国

家为最高追求，以学科建设为发展根基，以深化改革为强大动力，以

党的建设为坚强保证，推动办学现代化、信息化、国际化，致力于建

成人才培养质量高、科研创新能力强、服务地方成效好、省内一流、

国内外有较大影响力的新时代特色鲜明高水平大学。

6.学校现任领导及分工

王 庆 党委书记：主持党委全面工作，分管党委办公室，联系马

克思主义学院。

李合亮 党委副书记、校长：主持行政全面工作，负责人事、财

务、审计工作，分管学校办公室、人事处（教师工作部、人才工作办

公室）、财经处、审计处，联系人文学院、新闻与传播学院、张炜文

学研究院。

马东太 党委副书记：负责党的建设、组织、督查、离退休工作，

分管党委组织部（党校、巡察工作领导小组办公室）、党委（学校）

督查室、离退休工作处，联系外国语学院、园艺学院、水产学院，协
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助王庆同志分管党委办公室。

刘宏涛 党委副书记：协助王庆同志联系马克思主义学院，负责

宣传思想、意识形态、统一战线、工会、妇委会工作，分管党委宣传

部（意识形态工作办公室）、党委统战部（台湾工作办公室）、工会（妇

委会）、校报、校电视台，联系化学与材料科学学院、资源与环境工

程学院、滨海生态高等研究院。

钱国旗 党委常委、副校长：协助李合亮同志分管人事处（教师

工作部、人才工作办公室），负责考核、学科建设、学位与研究生教

育、发展规划与计划、教师教育、继续教育、依法治校、教授委员会

工作，分管发展规划处（学科建设办公室、学术委员会办公室、教授

委员会办公室）、研究生院（研究生工作部）、继续教育学院、法律事

务室、水利环境海洋学部、教师教育学部、盈科法学院理事会，联系

盈科法学院、教育学院、中国近现代史史料学学会。

尹 鹏 党委常委、纪委书记，山东省监察委员会驻鲁东大学监察

专员：主持纪委（监察专员办公室）全面工作，负责纪检监察工作，

分管纪委机关。

岳远彬 党委常委、副校长：协助李合亮同志分管财经处、审计

处，负责校园规划与建设、后勤保障、安全保卫、公共卫生和东校区

工作，分管后勤处、基建处、保卫处（武装部），联系商学院、数学

与统计科学学院、交通学院。

陈 厚 党委常委、副校长：负责科技社科研究、产学研结合、实

验室建设与安全管理、国有资产与招投标管理、基金会、校友会工作，

分管科学技术处、社会科学处、服务新旧动能转换办公室（服务地方

办公室、科技成果转移转化中心）、资产处、实验室管理处、教育发
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展基金会、校友工作办公室、汽车技术实习中心、文科学报、理科学

报、烟台鲁大基础教育集团、绿叶生命与健康产业学院理事会，联系

烟台新旧动能转换研究院、烟台海洋工程安全保障技术创新中心、生

命科学学院（绿叶生命与健康产业学院）、水利土木学院。

向 平 党委常委、副校长：负责本科教学、专业建设、招生、语

言文字、体育、图书教材工作，分管教务处、图书馆、校体委和高水

平运动队，联系区域国别学院、体育学院。

毕研强 党委常委、副校长：负责本科学生管理、就业、共青团、

创新创业工作，分管学生工作处（学生工作部）、团委、创新创业学

院，联系艺术学院、信息与电气工程学院。

纪洪芳 副校长：负责校园信息化、国际交流与合作、来华留学

生教育和档案工作，分管国际交流与合作处（港澳事务办公室）、教

育信息技术部（信息化办公室、网络中心）、蔚山船舶与海洋学院、

国际教育学院、孔子学院、博物馆（档案馆），联系物理与光电工程

学院、食品工程学院、集成电路学院。

吴旺宗 党委常委、组织部部长、党校副校长、巡察工作领导小

组办公室主任：主持党委组织部、党校、巡察工作领导小组办公室工

作，协助马东太同志做好党的建设、组织、督查工作，协助钱国旗同

志做好考核工作。

丛 涛 党委常委、宣传部部长、党校副校长：主持党委宣传部（意

识形态工作办公室）工作，协助刘宏涛同志做好宣传思想、意识形态

工作。

王业兵 党委常委、统战部（台湾工作办公室）部长（主任）：主

持党委统战部（台湾工作办公室）工作，协助刘宏涛同志做好统一战



6

线工作。

7.学校基本办学条件

学校坐落在中国现代海洋工程发源地——烟台，学校依山傍海，

环境优雅，是全国绿化模范单位、山东省绿色学校、山东省智慧教育

示范校创建单位。校园占地 3450 亩，校舍建筑面积 76.18 万平方米，

固定资产总值 26.38 亿元，其中，教学科研仪器设备总值 6.75 亿元，

建有超算中心、分析测试中心、绿色海工中心等大型公共教学科研平

台。图书馆藏书 266.8 万册、电子图书 120.3 万种。

8.学校办学成效

2007 年，学校本科教学工作水平被教育部评为“优秀”。

2012 年，成为服务国家特殊需求博士人才培养项目单位、首批

山东省应用型人才培养特色名校、首批山东省教师教育工作先进单位

和省级教师教育基地。

2014 年，获批教育学博士后科研流动站。

2016 年，入选全国教育硕士专业学位研究生联合培养示范基地。

2017 年，通过教育部本科教学工作审核评估。

2017 年，获评全国创新创业典型经验高校、全国高校实践育人

创新创业基地。

2019 年，通过山东省美育评估和体育评估。

2020 年，被确定为山东省高水平大学和高水平学科建设高校。

2021 年，入选山东省应用型本科高校建设单位。

2022 年，入选山东党建工作示范高校培育创建单位，获批山东

省课程思政教学研究示范中心。

学校现拥有 1个国家级实验教学示范中心、1个国家级大学生实
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践教育基地，6 个省级实验教学示范中心、6 个省级示范性教学实践

基地，14 个国家一流专业建设点、17 个省一流专业建设点，8 个省

级高水平应用型立项建设专业（群），获批省级现代产业学院 4 个、

省级专业特色学院 3 个，拥有国家级一流本科课程 14门、省级一流

本科课程 71门、省级课程思政示范课程 14门、省级思政课“金课”

2 门和省级一流教材 10 部。在近四届省级以上教学成果奖评审中共

获奖 71项，其中国家级教学成果奖 3 项、省级一等奖 16项。

9.学校的学院设置情况

学校现有马克思主义学院、人文学院、新闻与传播学院、区域国

别学院、外国语学院、盈科法学院、教育学院、体育学院、商学院、

数学与统计科学学院、物理与光电工程学院、化学与材料科学学院、

生命科学学院、资源与环境工程学院、交通学院、蔚山船舶与海洋学

院、水利土木学院、信息与电气工程学院、集成电路学院、食品工程

学院、园艺学院、水产学院、艺术学院、国际教育学院 24 个学院和

能源动力与电气工程系、材料科学与工程系 2个校直属系以及张炜文

学研究院、滨海生态高等研究院 2 个研究院。

10.学校本科专业设置情况和一流专业情况

学校现设 57个本科招生专业，获批国家一流本科专业建设点 14

个、省一流本科专业建设点 17个、省高水平应用型立项建设专业（群）

8个、省教育服务新旧动能转换专业对接产业项目 2个，通过工程教

育认证专业 5 个、师范类专业第二级认证专业 9 个。

11.学校的师资队伍情况

学校现有专任教师近 2000 人，其中，正高 269 人、副高 653 人，

具有国家级人才称号专家 62 人次、省级人才称号专家 131 人次。现
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有 1个国家级教学团队、11个省级教学团队、5 个省级高层次人才团

队、1个省高校优势学科人才团队、1 个省高校优秀科研创新团队、

49个省高校青年创新团队。

12.学校的全日制在校生规模

现有全日制在校生 3万余人，其中博士生 38人、硕士生 3230 人、

本科生 26520 人、专科生 74 人、留学生 349 人（截至 2025 年 4 月

18 日）

13.学校教学科研平台情况

学校建有科学与工程研究、技术创新与成果转化、基础支撑与条

件保障 3 类衔接配套、布局合理的创新平台体系，拥有国家草品种区

域试验站、国家语言文字推广基地、国家语委科研机构汉语辞书研究

中心、国家体育总局体育文化研究基地、山东省海上航天装备技术创

新中心、滨海核电冷源安全与绿色海工山东省工程研究中心、教育部

国别和区域研究中心东北亚研究院等各类省部级以上科研创新平台

21个。
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第二部分 专家组访谈学院可能涉及的内容

1.专家组访谈学院领导可能涉及的内容

（1）学院如何落实立德树人根本任务?

（2）学院“十三五”期间的工作主线目标达成情况和“十四五”

工作计划、任务推进情况?

（3）学院党建育人情况、文化建设情况?

（4）学院教师、学生、专业、课程、实验实习等方面的基本数

据?

（5）学院现有专业情况，各专业教师结构、重点或特色专业、

学科平台情况等?

（6）学院人才培养工作基本思路、特色、举措、效果?

（7）学院在教学成果、优势专业、教学研究与改革、学生竞赛、

教学模式创新等方面主要做法和成绩?

（8）学院人才培养如何与国家需要、区域经济社会发展及产业

发展对应用型人才需求进行契合?

（9）学院人才培养工作与地方、产业、企业的合作情况、学生

实践能力的培养情况、创新创业教育工作的开展情况?

（10）学院学科发展与人才培养相关性?

（11）学院加强学科专业一体化建设方面的举措与成效?

（12）学院科研教学互促情况?

（13）学院教学工作的主要亮点?

（14）学院本科人才培养面临的主要问题及对策分析?
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（15）学院财务预算中用于本科教育教学工作的资金比例、资金

的主要流向、学生实习和实践资金主要用途等资金使用情况?

（16）学院现有的教学组织机构体系?

（17）学院教学质量保障体系及质量监控措施?

（18）本人在学院教学组织机构体系、质量保障体系中的职责以

及工作中采取的措施，取得的成效，发现的问题与对策?

2.专家组访谈专业教师可能涉及的内容

（1）本专业的基本情况?(包括专业的建立与发展、专业特色、

培养目标、毕业要求、学分要求、与地区经济和社会发展的关联、与

学校人才培养目标的符合度、招生与毕业生就业情况。)

（2）本专业教师结构、教师的课程承担情况?

（3）本专业教师对专业发展的支持度?

（4）了解所在专业人才培养目标，承担课程(内容、教学方式、

考核方式、学业指导等方面 )如何支撑专业毕业要求的达成?

（5）本专业开设的特色课程如何满足区域经济社会发展及产业

发展需求?

（6）本专业课程建设与发展情况?

（7）本专业实验室、实习基地及使用情况?

（8）本专业基层教学组织教研活动的主要内容、形式与效果以

及同行听课评课等情况?

（9）本专业学生的学业情况?

（10）学生对本专业学习的满意度?
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（11）本专业校企合作单位名称及合作情况?

（12）本专业学科专业一体化建设情况?

（13）本专业学科在人才培养方面的举措和成效?

（14）本专业学科在青年教师培养方面的举措和成效?

（15）本人对本专业课程建设的意见和建议?

（16）师德师风建设与教书育人方面的表现。

（17）上课过程中采用的主要教学方法，进行的探索与创新，实

施教学改革的成效与问题。

（18）学校教学发展中心和学院支持教学发展与培训的相关情

况。

（19）对学校、学院的本科教育教学工作的意见和建议。
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